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Trochu historie 
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Nemocnice Pardubického kraje, a. s., vznikla k 31. prosinci 2014 sloučením pěti nemocnic akutní 
lůžkové péče, jejichž vlastníkem je Pardubický kraj.

Nemocnice Pardubického kraje, a. s., (NPK) se v roce 2019 s obratem více než 5 miliard korun a 
zhruba 4 600 zaměstnanci řadí mezi desítku největších nemocnic v zemi.



Výzva 1

• Zprovoznění DriveIn odběrových míst během 24 hodin 
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Výzva 2

• Zprovoznění Callcentra a aplikace na  řízení odběrů v Pk
• Cloud, Agile!

Spolupráce s T-Mobile, Daktela, UPCE
Airtable, JotForm
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Výzva 3

• Neustálé přesuny na odděleních v nemocnicích, práce z 
domova , videokonference, automatizované měření teploty
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Co jsme se naučili:
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„Agilní“ řízení 



Děkuji za pozornost
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